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Erftstadt, 18.06.2020/074 

Für die Leitungsaufgabe qualifiziert 

Die Leitung einer Kindertageseinrichtung nimmt eine wichtige Schlüsselposition für die 

Qualität der Umsetzung des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrags sowie der 

Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit in Kitas ein. Um Leitungskräfte bei der 

Wahrnehmung ihrer vielfältigen Aufgaben zu unterstützen und guten Nachwuchs zu 

gewinnen, hat die Stadt Erftstadt die Qualifizierungsmaßnahme „Neu in der Leitung – 

im Leitungsteam“ initiiert, um Erzieherinnen für die Aufgabe einer Kita-Leitung intensiv 

vorzubereiten. 

Teilgenommen haben Erzieherinnen sowie stellvertretende Leistungskräfte aus den 

städt. Einrichtungen sowie aus der Fachberatung Kindertagespflege. Zu Beginn waren 

es 16 Teilnehmerinnen, 14 Erzieherinnen haben nun die Qualifizierung erfolgreich 

abgeschlossen und ihr Zertifikat im Liblarer Rathaus von Jugendamtsleiterin Claudia 

Falk-Trude überreicht bekommen. Josefina Bonigut, Nadine Brown, Tanja Empt, 

Ludmilla Falkenstern, Laura Fischer, Natalie Kröger, Marie Mau, Kerstin Mollidor, Jana 

Müller, Simone Overhoff, Andrea Reker, Jacqueline Waßauer, Kirstin Witt und Bianca 

Woyewotka. 

Als Referentin konnte Monika Brunsberg für die 2-jährige Maßnahme gewonnen 

werden. Mitte Juni fand diese mit der letzten Veranstaltung ihren Abschluss. Insgesamt 

gab es zwölf Blockveranstaltungen, die jeweils zwei Tage umfassten. In Folge der 

Qualifizierungsmaßnahme konnten 

sich bereits zwei Teilnehmerinnen 

erfolgreich auf eine Stelle als 

stellvertretende Leitung bewerben, 

und drei Teilnehmerinnen wurden 

als neue Einrichtungsleitung 

eingestellt.  

Bild: Ihre Zertifikate wurden den 14 

Erzieherinnen im gr. Sitzungssaal von Claudia Falk-Trude, Jugendamtsleiterin, überreicht 


